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FACATATIVA

ESTUDIOS PREVIOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION
MUNICIPIO DE FACATATIVA

DEPENDENCIA GESTORA:. ) SECRETARIA DE EDUCACION
NOMBRE DEL SERVIDOR QUE DILIGENCIA; MIRELLA BERNAL SAAVEDRA
CARGO DEL SERVIDOR QUE DILIGENCIA: SECRETARIO DE EDUCACION.
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: JULIO 2026

1. VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

1 aque fealiten control sociaf al proceso de contratacion a través de los presentes estudios previos,

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 66de la Ley 80 de 1593, SE CONVOCA PUBLICAMENTE A LAS
VEEDURfAS CIUDADANAS, a las difefentes asociaciones civicas, comunitarias,-de profesmnales, benéficas o dem,
utitidad comun, gremiales, univemdades y centros especializados dejinvestigacién, que estén mteresadas, par

Con lo anterior y para efectos legales se entiende convocada a la veeduria Ciudadana.

2- NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
{(numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

,,desarroilb de sus tetritorio; promover la participacidn comunitaria, el mejoramfento social.y'c cultural ’

_'econéfﬁicas para todas,'de_sde una administracion transparente y eficiente”,

JUSTIFICACION GENERAL:

Con el presente estudio previo el municipio de Facatativé, a través de la Secretaria de Educacidn, se

permite dejar constancia‘del analisis realizado en la etapa de planeacion y estructuracién desde las

siguientes perspectlvas seglnel desagregado que se presenta a lo largo del estudio previo: i
" -

La Constitucién Politica prevé en el artfculo 22 como fines del Estado: “servir a [a comunidad,

promover la prosperidad general y garanitizar la efectividad de los principios, derechos y deberes

consagrados en la Constitucién; facilitar ia participacion de todos en las decisiones que los afectan y

en la vida.econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacién...”.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucidn Politica de Colombia, “Al municipio
como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los
servicigs.ptiblicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el

de sus hab:tantes y cumplir las demds funciones que le asignen Ia Constitucion y las feyes”,

.- ca,l % ¥

Que a misién del municipic-de Facatativa, definida en el Plan de Desarrollo “FACATATIVA NUESTRA,
CASA 2024-2027" es: “Trabajdremos de la mano de todos los sectores de la sociedod, desde el
gobierno y id comuriidad hasta las organizaciones, gremios; también con las personas desde las mds
pequefias hasta los mds adultos y experimentados. Asumimos un pacto colectivo para vivir mejor:
Seguridad, convivencia, participacidn y resiliencia ciudadana. Una Educacidn inclusiva, servicios de

salud accesibles y amplios coberturas y fomento def deporte, la cultura y la inclusién social, También
el compromiso de preservar el entorno natural, impulsar la innovacién y generar oportunidades

- 3
Paia el -caso que oS compete la Segunda Imea “Nuestra casa. transforma vidas y hogares" se destaca
oportunidades para que los ‘cludadanos y Tos hogares alcancen su maximo potent:tal alo largd de su
vida,’ Desde Ia ptimera infancia a la edad mayor, con educacién inclusiva, dindmica, innovadora que
despierté| Ia creatlwdad el pensainlento critico, soluciones de contexto y los valdres. Sumado ala
busqueda” iricansable del bienestar individual y colectivo con servicios de salud agiles y de calldad
valordcion del patrimonio, amplio acceso a practicas culturales, deportivas, recreativas y de actividad
fisica que impulsen talentos y fortalezcan cuerpo, mente y espiritu. Es de prioridad fa inclusidn social
de la diversidad poblacional, el valor de la diferencia y la generacién de entornos gratos en vecindad
amigable, soltdana, cutdadoraigy can tejldo social fuerte. Factor dlferenmal la.desconcentracién de.
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Asi mismo, en el Articulo 8, se establecen hneas del plan y objetwos- Aumentar el blenesta “con,

4 8
oportunldades para el desarro[lo |ntegra| de Ios habltantes desde la prlmggi ;nfanc:a hasta la edadg,
i

cuItura e«*lnclusmn socjal”

- e ‘«w

Que'segun el Acuerdo Munxmpa] 008 del ‘afio 2025 "POR‘MEDIO DEL“CUAL%SE FORMULA Y.%AMDOPTA
LA ESTRUCTI URA ADM{NISTRATIVA DELMMUNIClPlO DE FACATATIVA NIVEL CENTRAL ALCALDM**LA
ORGAN!ZACIGN INTERNA Y FUNC!ONA

RAs L Wl

corresponde, entre otras, a la- Secretarfd. de Educacion, garanuzar el accesoy Ia permanencia de las:{

nifias, nifios, jévenes y adultos del municipio, a un sistema educativo de calidad y pertinencia social,
garantizando la adecuada cobertura en la prestacién del servicio educativo para grupos poblaciones
especiales y en situaciones sociales de vulnerabilidad y asi mismo, la articulacién de la educacién
formal e informal.

Que, dentro de nuestro ordenamiento juridico se encuentra la Ley 115 de Febrero 8 de 1994 por la
cual se expide la ley general de educacidn, Ia cual indica como objeto, que ]a educacmn esun g;oceso

de formacién permanente, personal, culturaly social que se fundamenta eh tina concepcion mtegral ’

de {a persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes. La presente Ley sefiala las
normas generales para regular el Servicio Pdblico de la Educacién que cumple una funcién social
acorde con las necesidades e intereses de las personas, de la familia y de la sociedad, Se fundamenta
en los principios de la Constitucion Politica sobre el derecho:a la educacion que tiene toda persona,

en las libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacién y catedra y en su caracter de servicio

publico. ;
Que el Estado a través de sus entidades territoriales debe determinar los anstrumentos con los cu§Les
la administracion aporta al cumplimiento de los objetivos propuestos, en este’caso particular, !a meta
78 establecida en: “Adelantar 40 proyectos de investigacidn de forma conjunta entre el sector
educativo y productivo”

Es asi que la Secretarfa de Educacidén como dependencia misional encargada del servicio de Ed‘ut;écién
a nivel Municipal debe Formular, proponer y ejecutar politicas, planes y programas de educacion en
el Municipio, buscando apoyar la mejor, mas equitativa y pertinente prestacidn del servicio, por parte
del sistema educativo.

JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD:

Segtn el Acuerdo Municipal 008 del afio 2025, la Secretaria de Educacién. tiene dentro de sus
funciones, el 1.Formulacion,direccidn,coordinacion, y evaluacidn de la politica y.plan de educacidn en
el municipio de Facatativd, orientados a lograr la mejor prestacién del servicio, por parte del sistema
educativo. 2.Direccion, coordinacién, cantrol y evaluacion de programas y proyectos de planeacion y
gestion para el fortalecimiento del sector educativo en el municipio, 3.Direccién, organizacion,
reglamentacidn de los procesos de administracién de la prestac:on del servicio educatrvo estatal en el
Municipio, de conformidad con las competencias asignadas’ por fa ley. 4. PIaneac:on, d.'recc.'on
caordinacién, contral y evaluacién de programas y procesos para la de prestacron def servicio de
educacion formal en sus niveles preescolar, bdsica {primaria y secundaria) y medta conforme fos
directrices del Ministerio de Educacién. 5.Coordinacion y ejecucion de estrategias de asesoria parael
acceso g la educacidn superior de los estudiantes de las instituciones educativas del Municipio.
6.Direccién y coordinacion de procesos para promover el desarrollo de Io educacron superior, la
educacion técnica y la educacion para el trabajo, en el Municipio. 7.Piqnqacron, direccion,
coordinacion y evaluacion de estrategias de educacidn incluyente para estudiantes diversamente
hdbif y necesidades educativas especiales. 8.Direccién, coordinacién, ejecucién y evaluacion de

procesos para garantizar la implementacion y funcionamiento de la jornada un:ca en las Instituciones

Educativas y el desarrollo de jornadas complementarias...

Que, en la Linea 2 Nuestra casa transforma vidas y hogares y el Programa 10, Educacién a otro nivel,
se definié una de sus metas “MP78 “Adelantar 40 proyectos de investigacion de forma conjunta entre
el sector educativo y productive”,

Que, para el logro de estas competencias, y en blsqueda de los cometidos estatales, se formul,
radico y viabiliz en el banco de programas y proyectos del municipio, est a cargo de la Secretaria
de Planeacién Municipal, el proyecto de inversién denominado “Optimizacién de [as capacidades y

I DE SUS DEPENDENME' ASsYSE DICTAN OTRA -DISPGSICIONES@* .

habilidades inmersas en los procesos de aprendizaje para garantizar una trayectoria educativa
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completa, sostenible y articulada con el desafio productivo de ia regién en los estudiantes de las IEM
de Facatativd” y el cual cuenta con codificacién 2024252690009,

Que acorde con el proyecto enunciado, y acorde a lo definido en el Plan Municipal de Desarrollo
FACATATIVA NUESTRA CASA, se hace necesario,adelantar actividades acordes a las competencias
institucionales y objetivos trazados por la entidad.

Que en el marco de Ja ley 1620 de 2013, la Secretaria de Educacién debe promover el desarrollo de
las competencias ciudadanas, el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos, el
fomento de estilos de vida saludable y la prevencion del acoso escolar y el ciberbullying en las
jornadas escolares complementarias, y debera acompafiar a |os establecimientos educativos para que
actualicen, divulguen y apliquen el manual de convivencia.

Que el nicho de los procesos investigativos, desde los semilleros de investigacidn hasta los grupos
consolidados, es el pensamiento critico. Esta habilidad se desarrolla con el crecimiento académico y
vivencial de los actores de la investigacién (estudiantes, docentes y docentes investigadores), y
permite realizar procesos de toma de decisiones acertados,

Que Llos Semilleros y proyectos de Investigacidon son espacios de formacion académica
extracurricular, en los cuales se desarrollan competencias investigativas en los estudiantes y se
genera conocimiento utilizando como herramienta de aprendizaje la investigacidén, donde el
estudiante fortalece la autonomfa, el trabajo en equipo y la interdisciplinariedad.

Por eso para el drea investigativa, el pensamiento critico ayuda a impulsar ambientes de
conocimiento mds analiticos, profundos y canfiables. En este sentido se busca a través de los
semilleros de investigaclon focalizados en las {EM, mostrar la importancia del pensamiento critico en
el desarrollo y mejoramiento de las investigaciones en [os campos Gestlén del Riesgo, Gobierno
Escolar, Educacion para la Paz, Tiempo Libre, Educacion Ambiental y Educacién Sexual,

Por lo anterior expuesto se requiere realizar la contratacion de un profesional para que realice +
acompafiamiente pedagégico en la formulacién, seguimiento y fortalecimiento de planes de
mejoramiento institucional, proyectas transversales y proyectos de investigacion de las instituciones
educativas., todo en beneficio de [a calidad de [a educacion y generacién def conocimiento a través
de la investigacion.

En virtud de las funcjones propias del Municipio y de la Secretaria Gestora relativas, la presente
contratacion apunta al logro de [a estrategia para llevar a cabo las acciones tendientes a acompafiar
los diferentes procesos que adelanta [a entidad para su normal actuar, siendo indispensable para la
entidad garantizar el'serviclo publico a cargo, labor para la cual no se cuenta con personal idéneo
suficiente y disponible que permita el cumplimiento adecuade y oportuno de las mismas,
eventualidad que hace necesaria la contratacién de personal mediante contratos de prestacion de
servicios.

MODALIDAD DE SELECCIGN Y FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Que el contrato se celebrara de acuerdo con lo establecido en el literal h., numeral 42 del articulo 2¢
de la-Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en [os cuales se determiina que
para la contratacién directa, la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando
la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
trate. En este caso, no'es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Las actividades que se adelantén con base en el contrato a celebrar, se pagaran con cargo al siguiente

respaldo presupuestal;

CERTIFICADQ DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NUMERO: DIS-2026001848
FECHA: 30/06/2026
VALOR TOTAL: $ 14.576.000
CODIGO: 2.3.2201035.2,3.2.02,02,009.MP078.1001
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: mismnales asugnados%a Ia‘AIcaﬂLina Munimpal de. Facatatwa,,gse fuan patametros

y Servicio de articulacion entre] la educacion medla ¥ ei sector productivo edicacion calidad; obertura
NOMBRE: y fortalecimiento de la educacion, iniclal, preescolar, baslca v medaa 5
FUENTE: INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION * T
EXPEDIDA POR: _ | Secretario de Hacienda | .
T ER CF T DR . A"'.,;'%W ,‘;‘ig"w’_w:
# N B e i #
PERFIL Y EXPERIENCIA REQUERIDA: . A A e
4 el ;‘@%‘ i" .

Para’!a materlalizamon delos principios de la. contratacmn yel cumpllmlento de los fines y objetwos
W:eriterlos objetwos
R *wi%%:ffi’:f
para fijar los perflles idé’ Ios cont de prestacmn de ser\ncms profesmna]es y d Yo,
‘déntro del presénte estudlo prew ,,por ‘lo que la entidad adelanto los analisis técr N
correspondlentes, partiendo de”los reguisitos’ legales, capatidad, |doneidadv Yy expenenc:a
considerada como necesaria por el drea gestora del contrato, como-criterio para establecer el perfl]
de los mismos, por lo cual se requiere contratar los servicios de una persona naturales con el

sigulente perfil:

Pl Cen
T

o PROFESIONAL CON TITULO UNIVERSITARIO EN "AREAS .DE LA EDUCACION EN
ESTUDIOS: CONCORDANCIA CON EI.': DECRETO 1083 DE 2015 Y EL ARTICULO 2.2.2.4.9

L DISCIPLINAS ACADEMICAS O PROFESIONALES
EXPERIENCIA: NA i ;' e
; - ) ? "?"‘“ﬁ»g@g-g? kw &'\h"

1 Persona natural gie esté en capacidad juridica;de ejecutar el objeto del contrato ‘a ‘celebrar,” gue

demuestre idoneldad y/o experiencia directamente relacionada con la naturaleza y alcance dal
servicio requerido.

ANALISIS DE IDONE!DAD DE LA PERSONA A CONTRATAR. “op

Una vez sea verificada [a idoneidad o experiencia requerida y relacmnada con e[ drea de que se trate,
en el marco de’lo dlspuesto en el Decreto 1082 de 2015 se dejara constancia de la capacidad del
contratista propuesto P ra ejecutar eI objeto ¥ obllgauones del contrato . }&

w'fm wm« ", -
. Qp M Ty %y

; et e o "

Enla actualldad en la a mlnlstracwn muniupal el personal con el que cuenta el munlclplo no es
stficiente para desarrollartodas las actmdades de conformidad-con la CERTiFICACIL’)N No 653 de julio
2026 expedida por la Direccién de la Funcién Ptblica, motivo por el cual se hace.necesario contratar
bajo la modalidad de contrato de prestacién de serviclos la realizacién de las actividades que aqui se
describen,

As{ mismo, la contratacidn se encuentra debidamente incorporada, publicitada y proyectada en el
Plan Anual de Adquisiciones, lo cual se acredita con la respectiva publicacién registrada en [a
plataforma SECOP 1.
e e e
BENEFICIOS: -
El Municipio se beneficia con la prestacién del presente servicio al poder adelantar las obligaciones
que el servicio publico a carge le ha establecido, al igual que poder desarrollaradecuadamente jas
estrategias a cargo. ' - -
Entre los beneficios se encuentra el poder desarrollar adecuadaménte las estrategias a cargo,
garantizando el cumplimiento de las actividades administrativas y procedimientos-llevados a cabo
por la administracién municipal; garantizando el adelantar los proyectos de investigacion de forma
conjunta entre el sector educativo y productivo.

et ';;x . B

3 ELOBIETO A CONTRATAR CON suUs ESPEC!FICACIONES -LAS AUTOR'ZACIONESK PERMISOS Y

- LICENCIAS REQUERIDOS. PARA SU EJECUCION SRR -

¥ -

{Numeral 2 Articulo 2.2:3.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015 )

-

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO EN LA
FORMULACION, SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DE PLANES DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL,
PROYECTOS TRANSVERSALES Y PROYECTOS DE INVESTIGACION EDUCATIVA

CLASIFICACION UNSPSC:

Ea

se p 2
ATy
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80 11 16 00 Servicios de personal temporal.

ALCANCE DEL OBJETO:

El contrato a celebrar procurard el cump[imiento y la materializacion de los principios, los fines y
ohjetivos misionales asighados a la Alcaldfa Munlc:pa[ de Facatativd y e} PLAN DE DESARROLLD
MUNICIPAL: FACATATIVA NUESTRA CASA, esto fortaleciendo la capacidad operativa, de atenciény de
respuesta, en el marco de la Linea Estratégica 2 Nuestra casa transforma vidas y hogares, Programa
10. Educacidn a otro nivel, Meta de producto: MP078 “Adelantar 40 proyectos de investigacién de
forma conjunta entre el sector educative y productive”

IDENTIFICACION DEL CONTRATO:
La Alcaldia Municipal de Facatativd pretende celebrar un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES.

TERMINO DE EJECUCION CONTRACTUAL:

La secretaria gestera considera que el plazo de ejecucidén que se requiere para avanzar en los
objetivos propuesto y en el cumplimiento de las actividades sefialadas en este’ estudio previo seré de
CUATRO (4) MESES, a partir de [a suscripcién del acta de inicio, Ja cual se realizard una vez cumplidos
los requisitos para la ejecucién,

El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requerird de la
aprobacidn de las garantfas, en caso de que se exijan y de la expedicion del registro presupuestal.

VIGENCIA DEL CONTRATO:

El contrato tendra una vigencia igual al PLAZO DE EJECUCION Y SEIS (6) MESES MAS. El término
adicional al de ejecucion, sera solo con fines de liquidacion del contrato y de sancionar al contratista
en el events que esto sea procedente.

EL VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Para establecer el valor a remunerar por la prestacién del servicio que se obtenga, fruto de este
estudio previo, se tomé como referencia la Resolucidn Municipal No. 147 def 05 de Diciembre de 2025,
"POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE Y ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONORARIOS PARA LA
CONTRATACION POR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION CON PERSONAS
NATURALES, EN EL MUNICIPIO DE FACATATIVA - CUNDINAMARCA PARA LA VIGENCIA 2026" y a Resolucidn
Municipal No SGCO 002 del 06 de enero de 2026 “POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION Ne
147 DE 05 DE DICIEMBRE DE 2025’ las cuales establecen como tope de remuneracion para el perfil aquf

sefialado es el siguiente:

POSTGRAD HONORA-RIOS

PERFIL TITULO , 0 EXPERIENCIA HASTA — MES
PROFESIONAL Titulo profesional, matricula o N/A De 0 a 24 meses de - 3.644.000
I tarjeta profesional en los casos expertencia profesional
que aplique

Conforme lo anterior se estima [a celebracion del contrato hasta [a suma CATORCE MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE {$14,576,000), valor que se obtuvo de multiplicar el valor
mensual por el plazo de ejecucidn, el cual incluye los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos
de caracter Nacional, Municipal y demas costos directos o indirectos que conlleve la ejecucidn del
contrato.

La propuesta econdmica, no podrd superar el valor estimado para el contrato que se pretende
celebrar,

FORMA DE PAGO:
La Alcaldia Municlpal de Facatativa pagard al contratista la suma de CATORCE MILLONES QUINIENTOS

SETENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($14,576,000), esto de la siguiente forma:

CUATRO (4} pagos iguales mensuales vencidos por la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MIL PESOS {$3,644,000) M/CTE
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Los pagos anteriores se efectuardn previa verificacion de la prestacién efectiva del servicio,
presentacién del informe mensual de actividades, presentacion de la factura o cuenta de cobro y
pago de seguridad social, recibidos a satisfaccidn por parte del supervisor. El pago final queda sujeto
ademas de los anteriores requisitos, al recibo a satisfaccién del inventario de los elementos
entregados en custodia al contratista y a la presentacion del informe final de actividades. La Alcaldia
Municipal de Facatativa efectuard las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de cenformidad
con lo dispuesto en la legislacion vigente schre la materia, En caso de presentarse en el desarrollo del
contrato modificaciones al mismo tales como: adicién, prorroga, suspensién, cesién, terminacién
anticipada, entre otras situaciones que afecten el plazo de ejecucidn contractual, se cancelara el valor
proporcional correspondiente a [os dias de servicio prestados, Para efectos de establecer la
proporcidn, todos los meses, sin importar el nimero de dfas gue tengan, se calculardn con base en
trefnta (30) dlas.

El pago serd efectuado dentro de los 30 dias habiles siguientes a la presentacion y aprobacién de los
documentos requeridos al supervisor en la plataforma SECOP Il

Si lafs) facturas o cuentas de cobro no ha{n) sido bien elaborada(s) o no se acompafia(n) de los
documentos que la respalde(n), los términos anterlores solo empezaran a contarse desde [a fecha en
que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya aportado el Gltimo de los
documentos.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA,
quien no tendra par ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. El
municipio efectuara al CONTRATISTA las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la
Ley y respecto de las cuales sea su ohligacion efectuar la retencion. En los demds casos, el contratista
deberd cumplir con el pago de Jos impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacion.

NOTA: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad de PAC, sin perjuicio del tiempo
indicado inicialmente para efectuar el pago.

LUGAR DE EJECUCION:
El presente contrato se ejecutara en la Jurisdiccién territorial del municipio de Facatativa,
Cundinamarca.

CONTROL DE CUMPLIMIENTO Y CALIDAD:

EL MUNICIPIO se reserva la facultad de rechazar el servicio objeto de! contrato si a su juicio no redne
las caracterfsticas y especificaciones y demds requerimientos de la entidad y EL CONTRATISTA
responderd por el cumplimiento y calidad del servicio contratado.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:
El eventual contratista se obliga con la Alcaldfa Municipal de Facatativa a:

1. Acatar [a Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demads
normas concordantes y complementarias.

2. Ejecutar [ddnea y oportunamente el objeto del contrato, concibiendo que los productos
elaborados durante la ejecucién del contrato son de propiedad material e intelectual del
municipio,

3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién contractual evitande dilaciones ¥y en
trabamientos que afecten el debido desarrollo.

4, Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo salicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucién de
sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacién y la Alcaldia Municipal.

5. Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentacién, magneticos y demds
informacidn entregada al contratista, elaborada o desarrollada por esté para el cumplimiento
de su contrato, al momento de la terminacién del mismo.

6. Atender los requerimientos hechos por el contratante o por el supervisor y en caso de no ser
posible, emitir por escrito una explicacién que fundamente este acto.
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7. Mantener informado al supervisor o al Secretario de Despacho sobre cualquier circunstancia
gue afecte la debida ejecucidn del contrato, los asuntas que le han sido asignados o sobre el
estado de los mismos, a fin de tomar las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los
Intereses de la entidad territorial.

8. Acreditar mensualmente e] pago al Sisterpé;de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos
laborales {ARL), en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreto 2013,

9. Constituir [as garantfas, si se le requiere y mantenerlas actualizadas,

10. Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose en bases de

datos, sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya

concedido acceso mediante cddigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y

administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o

fraudulento, durante el plazo de ejecucién del contrato y dos (2) afios mds, conforme a las

disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y

las demds que las complementen, sustituyan o modifiquen.

Contar con los elementos de seguridad y proteccién, asf como con los elementos de trabajo

necesarios para la ejecucidn del objeto Contractual,

12. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.

13, Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrate y/o al director técnico en

desarrollo del objeto contractual.

Apovyar la elaboracién y presentacién de informes que competan a la dependencia para la

cual estd contratado.

15. Apovar con el suministro, procesamiento y cargue de informacién en las bases de datos o
sistemas de informacién dispuestos.

16, Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la efecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias
del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial o final. !

17. €l contratista se obliga a brindar la direccién correcta de su correo electrénico y autoriza a
que la entidad comunique o notifique por ese medio cualquier circunstancia que afecte la
debida ejecucién del contrato segin lo ordenado en la Ley 1437 de 2011,

18. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en e! ejercicio

de las actividades que desarrolle en virtud de la contratacidn, cuando con ellos cause

perjuicio a la administracién y/o a terceros.

En casa de surgir circunstancias ajenas a la voluntad de las partes que restrinja la movilidad,

promuevan el aislamiento o el distanciamiento social, el contratista podrd cumplir sus

obligaciones a través de medios digitales u otros, previo acuerdo con el supervisor del
contrate, **

Cumplir e implementar las medidas sanitarias o que en salud publica disponga el gobierno

nacional, departamental o local, ast como disponer de las herramientas y elementos

necesarlos para cumplir con las mismas. -

Apoyar todas [as etapas de los procesos contractuales, si se le asignan,

Realizar, cuando sea solicitado por [a entidad, el apoyo a la supervisidn de los contratos que

celebre |a entidad, por razones-de jdoneidad o que estén relacionadas con sus actividades

contractuales. .

23. Cumplir todas las disposiciones amblentales emitidas por el Comité Plan Institucional de
Gestion Ambiental PIGA,

24, El contratista se obliga a cumplir fielmente con las disposiciones establecidas en el Sistema
de Gestién de Calidad SGC adoptado por la entidad territorial.

25. Cumplir las disposiciones de la Entidad en lo relacionado con el Servicio de Atencién al
Ciudadano SAC y la respuesta oportuna de requerimientos y peticiones.

26. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

11

14

15

20

21
22

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Desarvollar acompafiamiento pedagdgico para la formulacién, actualizacién y seguimiento de
los Planes de Mejoramlento Institucional (PM.I) de los establecimientos educativos oficiales,
conforme a la normatividad educativa vigente.
2. Orientar pedagdgicamente el disefio, implementacion y evaluacidn de los proyectos
pedagdgicos transversales, garantizando su articulacidn con los Proyectos Educativos
Institucionales (PE1).
3. Realizar, visitas de seguimiento y verificacién a los Planes Operativos Anuales (POAIV) del drea
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educativa promoviendo la innovacidn pedagégica y la mejora continua de Ios procesos
institucionales.

5. Asistir a la actividades, programas y estrategias de mejoramiento de calidad educativa

6. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacutacuones o actividades institucionales de la.entidad. -
7. Consolldar y presentar a través de’la plataforma SECOP Il; informe de ejecucmn contractual CO: - -
sus respectwos saportes y evidencias; de acuérdo con la forma de pago ‘condiciones tecn[cas via "
productos establecidos. . % e, %

8. Realizar la-entrega al supervisor del contrato de los documentos; estidios y demas productos
elaborados durante la ejecucién del contrato a la entrega del infornie final del mismo én formato

digital y modificable. y

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Garantizar elementos y/o la informacion necesarios para el cumplimiento del objeto.

2. Designar un funcionario para la supervision del contrato. ‘

3. Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las dblﬁg,?cignes a

que se compromete el{a} CONTRATISTA, "
4, Gestionar el pago por el valor acordado y en la forma como quede estahlemda en el contrato a
suscribirse. “"ﬁ“ oy
5. Las demds que se deriven-de la naturaleza del presente contrato y que surja de[ desarrollo de
este, i Vi ¢
SUPERVISION DEL CONTRATO: ] *

La supervision del contrato estard a cargo del funcionario designado por el secretario de Gestidn
Contractual, se recomienda que la supervisién sea desarrollada por la SECRETARIA DE EDUCACION ,
quien estard sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del art, 26 de la Ley 80'de 1993 asl como lo
establecido en el Decreto Municipal No.257 de fecha 19 de diciembre de 2023, “POR MEDIO DEL
CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION Y MANUAL DE SUPERVISION E INTERVENTOR{A
DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA CUNDINAMARCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” Y, C:rcu]ar
interna nimero N°003- 2024, quien én especial tendrd las siguientes obligaciones:

1. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.
2. Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiente que se presente en la ejecucidon de la
misma, )

3. Elaborar la certificacién de cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, con el
fin de proceder al pago (s} correspondiente(s), los cuales serdn efectuados por, el Municipio de
Facatativd, dentro de los 15 dias siguientes a la suscripcién de dicho .. certlftcado, previa
verificacién del cumplimiento, por parte del Contratista, de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral y/o de Aportes Parafiscales salud, pensién y ARL.

4, Velar porque se realice (n) en debida forma: el (Ios) pago (s} al Contratista.

5. Elaborar los informes de ejecuciény las actas a que haya lugar. * i AN

6. Solicitar e impulsar oportunamente las adiciones o medificaciones al contrato, cuando sea,
procedente.

7. Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales
efectos.

8. Enviar a la Secretaria de Gestion Contractual todas las solicitudes de ajustes u otros si que
requiera el contrato para su correcta ejecucion.

9. Garantizar que todos los documentos, informes v soportes de ejecucién estén debidamente
cargados dentro del expediente digital creado en SECOP II.

10. Una vez vencido el término de ejecucién del contrato, enviar a la Secretaria de Gestion
Contractual el acta de liquidacion del contrato, si aplica. -

11. Conocer e Implementar el manual de supervision y las circulares que sobre supervisién-se emitan.

12. Las demas que por su naturaleza y esencla sean necesarias para el buen desarrollo de [a misma.

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Numeral 3 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)
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Como se sefialo anteriormente, el contrato que se pretende suscribir corresponde a un contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS y su modalidad es CONTRATACION DIRECTA, dado que en la planta de
personal no existe o no se cuenta con el personal suficiente para adelantar esta labor, sienda de vital
importancia para el cumplimiento de las funciones:propias de la SECRETARIA DE EDUCACION.

La Ley 80 de 1993, en su articulo 32, numeral 3, define al contrato de prestacién de servicios como:
“los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con [a
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrén celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados”.

El literal h., numeral 42 del articulo 22 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto 1082
de 2015, en los cuales se determina que para la contratacién directa, la prestacién de servicios
profesionales ¥-de apoyo a la gestion con [a persona natural o juridica que esté en capacidad de
efecutar el objeto del contrato, siempre y cuando [a entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que'se trate. En este caso, no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Esta modalidad de contratacién no genera ninguna relacién labaral, ni da lugar a reconocimiento de
prestaciones sociales,

De la interpretacién conjunta de las anteriores disposiciones se colige que son caracteristicas o
condiciones del contrato de prestacion de servicios en materia administrativa las siguientes:

El objeto contractual es desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento
de la entidad.

Los servicios a prestarson de caracter intelectual diferentes a los de consultoria.

Pracede cuando el objeto contractual no pueda ser desarrollado por personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

De acuerdo con lo anterior, la modalidad de contratacién es: CONTRATACION DIRECTA.

5. CARGA TRIBUTARIA

Seradn de cuenta del contratista todos los gastos, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se

causen con ocasldn a la suscripcién y ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas legales

vigentes, en el‘Munic?‘i:io de Facatativa, para los contratos estatales existen contribuciones en virtud
de los Acterdos Municipales 013 de 2016, 012 de 2020 y 014 de 2023, lo anterior en relacién a
retenciones por concepto de i) impuesto de industria y comercio ii) Estampillas iii) otras tasas o
contribuciones municipales aplicables a la adquisicion de bienes y servicios, para los contratos de
prestacidn de serviclo aplicara Jas siguientes conforme cada caso:

1. Impuesto de industria y comercio y sistema de Retenclones RETEICA

Porcentafes de
retencién

10X MIL

Concepto Base

Retencién en Industria y | Valor total de la operacién, excluldo el impuesto a las
Comercio por Servicios ventas. .

Retencién en [Industria y | Valor total de la operacidn, exciuido el impuesto a las 2X MIL

Comercio por compras ventas. . .

2. Contribuclén Especial para el Fondo Municipal de Deporte . o .

Concepto ) Base i | Porcentaje de retencién

Contribucién Especial para el
Fando Municipal de Deporte

Valor total del contrato 2,50%

3. Estampilla para el bienestar del adulto mayor

Valor de pago mensual Porcentaje
Porcentajes de

Concepto Gravado de

Inicia Termina retencién

L - e Contrato ’
21 2.000.000 . 0% 3%
Estampilla para el bienestar del adulto 2.000.001 5.000.000 40% V3% .
mayor 5,000.001 7.000.000 | 60% . 3%.
7.000.001 |, 9.000.000 80% 3%
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4, Estampilla Procultura

Valor de pago mensual  # deeec x T =
Concepto Inicla i Termina ~ 7 Tarifa .
- 2.000.000 0,5%
" 2.000.001 4.000.000 . 1,0%
Estampllla Procultura 4,000,001 6.000.000 1,5%
Superfores a 6,000,001~ . . 2,0% .
- . i o T - ;j%..m.“mi} ”:j:%’ )
5. Estampilla Pro Desarrollo Universidad de Cundinamarca Pt .
o T * NB X . | valor Base Porcentale’  _de
Concepto ase re Te'ti?'ﬁh 5 o
Estampilla Pro A partir de 120 e )
Valor totat del correspondiente contrato y de la e,
Desarrollo Universidad i - P : Y UVTs (555 478 000 1,50%%
\ respectiva adicion antes de VA
de Cundinamarca para 2024} .

6. Contribucidn especial para el fondo municipal de Seguridad SOLO APLICA OBRA PUBLICA
Concepto Base Porcentaje de retencion

Contribucién especial para el | Valor total del correspondiente contrato y de la respectiva
fondo munlcipal de Seguridad | adicién

5%

kS
La anterior contribucién es aplicable conforme a la normatividad pertinente, Estatuto Tnbgtano
Municipal y demas relacionados; con respecto a la carga tributaria nacional, IVA, retefuente, retelca
u otro, se apllcara conforme las disposiciones que reglen la materia, lo antenor conforme cada'

5

contrato. . o s,

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

L, EY

Que de conformidad con el articulo 2.2,1,2,1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 Ios "Contratos de
prestacion de servicios profesmnales ydea apoyo a la gestion, 0. para la ejecucion de tra aj
que solo pueden encomendarse a determinadas personas natura[es. Las Entldades‘Estatales pueden ‘
contratar bajo la. modalidad de contratacién directa la prestacmn de servu:los profesxonales y-de
apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar él objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia;requerida y

relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya "
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto dehe dejar constancia escrita.”

Conforme con lo anterior la entidad procedera a realizar invitacién para la recepcidn de propuesta.,

7. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Son aplicables al Contrato y/o contratos derivados de estos estudios previos las clausulas
excepcionales de terminacidn, modificacidn e interpretacion, previstas en los’ art[culos 15,16, 17 \/18
de la Ley 80 de 1993, .

8. EL ANALISIS DE RIESGO, FORMA DE MITIGARLO, MULTAS Y OTROS
{Numeral 6 Articulo 2.2.1.1.2,1.1 Decreto 1082 de 2015

DEFINICION DE RIESGO:

El Municipio de Facatativd, a través de la dependencia gestora, con el fin de reducir la exposicién del
Proceso de Contratacidn frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, estructuro de
conformidad con la matriz'establecida por Colombia Compra Eficiente un- glsféma de administracidn
deleesgos teiilendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos; {a) [os eventos que impidan-la
adjudicacion y firma del contrato como resultado del Proceso de Contratacm&n, (h) los eventos que
alteren |a ejecucién del contrato; (c) el equilibrio econémico del contrato; (d) E eficacia del Proceso
de Contratacién, es decir, que la Entidad Estatal pueda satisfacer |a necesidad gque motivo el Proceso
de Contratacién; y (e) la reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o
servicio,

Un manejo adecuado del Riesgo permite a [as Entidades Estatales: (i} proporcionar un'mayor nivel de

certeza y conocimiento para la toma de decisiones relacionadas con el Prdcesa de’Contratacion; {if)
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mejorar [a planeacidén de contingencias del Proceso de Contratacién; (iii) incrementar el grado de
conflanza entre las partes del Proceso de Contratacién; y (iv} reducir la posibilidad de litigios; entre
otros,

Conforme con lo anterior la dependencia gestora.elabord la correspondiente matriz de riesgo la cual
anexa a los estudios previos.

INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA mantendrd libre al MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que se generen de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes, derivadas del objeto y cumplimiento las obligaciones contenidas en el contrato.

MULTAS:

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL {LA) CONTRATISTA,
EL MUNICIPIO podr4 cobrar multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento {1%) del.valor
total de este contrato, por cada dia de retardo o incumplimiento, sin que el monto total de la multa
exceda el diez por ciento (10%) de su valor total. EL {LA} CONTRATISTA y el MUNICIPIO acuerdan que
el valor de las multas se descontard por el MUNICIPIO del saldo a favor del {la) CONTRATISTA si los
hubiere, previa imposicidn de la multa,

PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS: El procedimiento parala
aplicacion de las multas previstas en Ja presente cldusula, sera el establecido en el artfculo 17 de la
Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes en la
materia. PARAGRAFO SEGUNDO: Estas multas serdn acumulables y se contabilizardn separadamente
para cada una de las obligaciones incumplidas y que se causen por el simple retraso v, la
indemnizacion de perjuicios que se ocasionen al MUNICIPIO por este aspecto se hard efectivos en
forma separada, sin detrimento de la cldusula penal pecuniaria.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

Ei CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a pagar una suma equivalente al diez por ciento
{10%) del valor del contrato, a titulo de estimacidn anticipada de los perjuicios que éste llegare a
sufrir en caso de incumplimiento total de las obligaciones que por medio del presente documenta
adquiere, El valor'de cldusula penal pecuniaria que se haga efectiva se considerard como pago parcial
pero no definitivo de los perjuicios causados.

PARAGRAFO PRIMERO: E! procedimiento para hacer efectiva la presente cldusula, serd el establecido
en el Cédigo de Procidimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativa, en el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007 vy en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes con
ia materia. PARAGRAFO SEGUNDO: EL {LA) CONTRATISTA autoriza expresamente al MUNICIPIO con
la simple suscripcidn del presente contrato, para descontar y tomar el valor de [a cldusula penal
pecuniaria de que trata esta cldusula, de cualquier suma que se adeude por concepte de este
contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a través de la garantfa constituida si se hubiere pactado,
conforme a lo dispuesto- en la Ley. PARAGRAFO TERCERO: La cldusula penal no excluye la
indemnizacién de perjuicios no cubiertos por la aplicacién de dicha sancién. PARAGRAFQ CUARTO: La
estimacidon del perjuicio se realizard de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones
impuestas al(a) CONTRATISTA durante la ejecucién del contrato.

9. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.
{Articulo 2.2.1.2.3.1.2 Decreto 1082 de 2015 )

De conformidad con el articulo 2.2.1,2,1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 “En la contratacién directa la
exigencia de garantias establecidas en [a Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos, conforme con lo anterior y teniendo en cuenta el analisis del
riesgo se considera que no es necesario la constitucion de garantias para el desarrollo del contrato.

10. LIQUIDACION DEL CONTRATO

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modificé el articulo 60
de [a Ley B0 de 1993, el presente Contrato de Prestacion de Servicios no serd chjeto de liquidacién,
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salvo en los siguientes casos de: 1) Muerte del CONTRATISTA. 2} Incapacidad permanente del
CONTRATISTA. 3} Incapacidad temporal del CONTRATISTA que afecte la ejecucién adecuada del
objeto contractual. 4) Terminacidn anticipada por mutuo acuerdo, 5) Cuando haya procedido la
aplicacion de la potestad exorbitante de terminacién unilateral. 6) Cuando se haya declarado la
caducidad de! contrato. 7} Cuando se haya declarado el incumplimiento total del contrato. 8) Cuando
se haya pactado cesidn de derechos patrimoniales de autor. 9) Demas factores que generen una
terminacién andmala de la ejecucion del contrato, o por motivos de Indole financiero.

ANEXOS AL ESTUDIO PREVIO
Banco de proyectos
Solicitud disponibilidad presupuestal
Disponibilidad presupuestal
Certificacion de insuficiencia o inexistencia de personal
Captura de pantalla del registro del Plan Anual de Adquisiciones en la plataforma SECOP Il
Estudio del sector
. Matriz del riesgo
RESPONSABLE;

éW RNAL

Secretaria de Educacidn

NounewN e

Prayectd: PU/SEF Sandra Patricla Triana Vanegas /&
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